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AQUESTES BASES HAN ESTAT APROVADES PEL PLENARI MUNICIPAL EN SESSIÓ CELEBRADA EL DIA 27 DE  SETEMBRE DE 2011.

Ref: Subvencions guarderies laborals

FS/FS. Àrea Socio Cultural

Bases

BASES REGULADORES DE LES AJUDES A ESCOLETES LABORALS DE LA VALL D’UIXÓ, AMB EDUCACIÓ INFANTIL DE 0 A 3 ANYS, EXERCICI 2011

L'Ajuntament de la Vall d’Uixó convoca, en l'exercici 2011, la concessió d'ajudes a escoletes laborals, amb seu en esta localitat i alumnat entre 0 i 3 anys, en règim de concurrència competitiva.

La convocatòria es regirà per les següents bases, i en el que no estiga previst per l’Ordenança Municipal reguladora de l’atorgament de subvencions i ajudes per a activitats en diversos àmbits, en el municipi de la Vall d’Uixó, publicada en el BO de la Província núm. 82 de 08 de juliol de 2004, en la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (BOE núm. 276 de 28 de novembre) i el Reglament que la desenvolupa, RD 887/2006, de 21 de juliol de 2006.
Primera. Podran sol·licitar les ajudes els/les titulars de dret de les escoletes laborals de la Ciutat, o en el seu cas les associacions veïnals que les gestionen.

Segona. Els sol·licitants hauran d'acreditar documentalment el següent:

a)
Estar donades d'alta en autònoms o acreditar estar en cooperativa o societat.

b)
Tindre el personal docent i no docent donat d'alta en la Seguretat Social (presentar TC1) amb indicació de les hores que realitza.

c)
Nombre d'hores setmanals que dit personal es troba d'alta en el règim de la Seguretat Social.

d)
Titulació de tot el personal educador del centre, per mitjà de fotocòpia compulsada.

e)
Declaració jurada d'estar al corrent de les obligacions tributàries.

f)
Declaració jurada del nombre de xiquets matriculats en el centre.

g)
Les escoletes d’infants amb menjador, acreditaran la disponibilitat del corresponent llibre expedit pel Centre de Salut Comunitària.
h) Les escoletes amb transport escolar, acreditar-ho amb la Targeta de Transport corresponent.

i) La titularitat d’Escoleta laboral d’Infants.
Tercera.- La inversió d’ajudes es justificarà amb la despesa corrent del servei.

Quarta.- La quantia total de la quantitat destinada estes ajudes és de 3.000,00 €, a càrrec de la partida pressupostària 450-321-481. 

Les subvencions s'atorgaran en forma proporcional al nombre de punts que obtinga cada centre, després de l'aplicació del barem establert.
Cinquena.- L'import de les ajudes s'abonarà de la següent manera : El 60% s'abonarà en el moment en què la Junta de Govern Local acorde la concessió de l'ajuda, previs els tràmits reglamentaris i el 40 % restant després de la justificació de la despesa. Tot i que es podrà abonar amb un sol pagament del 100% si es presentara la justificació de toda la despesa, i amb els tràmits reglamentaris.

Sisena.- La utilització de les citades ajudes per a fins distints a l'objecte contemplat en les bases, significarà la immediata retirada de les mateixes, no podent sol·licitar-les en anys posteriors, i haurà de tornar les quantitats indegudament invertides.

Setena.- La justificació de l’aplicació del fons es realitzarà abans del 15 de novembre del 2011

Octava.- S'estableixen els següents criteris de valoració :

	Criteri
	Punts

	a)Disposar de transport escolar
	5

	b)Disposar de menjador escolar
	5

	c) Ratio alumne/professor (ratio mitjana):
	

	    Fins a 15
	5

	    De 16 a 20
	5

	    De 21 a 25
	3

	    Més de 25
	0

	d)Que el centre dispose de professorat amb titulacions
	

	    Professora EGB-Mestra Educació d’Infants-Professora Primària
	5

	    Tècnic especialista en Jardí d’infantesa
	4

	    Educador d’Infants
	3

	    Auxiliar Jardí d’infantesa
	2

	    Personal sense titulació
	1

	e)Estar donat d’alta
	

	    En l’epígraf 931.1) (Guarderia i Educació preescolar)
	5

	    Altres epígrafs
	2

	f) Que el personal estiga donat d’alta en la Seguretat Social amb els següents percentatges:
	

	    autònom i personal assegurat 8 hores
	5

	    personal assegurat entre 5 i 5´30 hores
	5

	    personal assegurat entre 4 i 4´30 hores
	3

	    personal assegurat entre 3 i 3´30 hores
	2

	    personal assegurat entre 2 i 2´30 hores
	1

	g) Per tenir alumnat amb minusvalidesa, per alumne
	1


Totes les dades de l'avaluació hauran de ser acreditats documentalment i podran ser contrastades pels informes emesos pels Servicis Tècnics Municipals.

Novena.- La puntuació final a atorgar s'obtindrà de la suma de les puntuacions aconseguides en els apartats descrits en la base Octava.

Desena.- Serà instructor de l’expedient el funcionari que designe la regidoria de Cultura, Educació i Sanitat, i actuarà com a Òrgan col·legiat la Comissió Informativa de Cultura, Educació i Sanitat.

Onzena.- La proposta de concessió formulada per la Comissió Informativa de Cultura, Educació i Sanitat, a través de l’òrgan instructor, es resoldrà per la Junta de Govern Local, en el termini d’un mes, des de la conclusió del termini de presentació de sol·licituds.

Dotzena.- Les presents bases, una vegada aprovades per l'òrgan decisori, es publicaran en el Tauler d'Anuncis de la Casa Consistorial. També es donarà publicitat en els mitjans de difusió i pàgina Web.

Tretzena.- Presentació de sol·licituds: cinc dies hàbils prèvia publicació de l´anunci en el Tauler Municipal.

Delegada per Decret 1357/2011 de 14 de juny

La Regidora de Cultura, Educació i Noves Tecnologies.

Olga Salvador Segarra

La Vall d’Uixó, a 12 de setembre de 2011
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